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Apéndice 1.

Escala de asertividad de Rathus (R.A.S.) (Adaptación León & Vargas, 2008)
Instrucciones 
Indique hasta qué punto cada una de las siguientes frases describen la forma en que usted piensa o 
se comporta ante ciertas situaciones.  Para ello, debe utilizar las  siguientes categorías:

0  Muy poco característico de mí, extremadamente no descriptivo.
1  Bastante poco característico de mí, no descriptivo.
2  Algo no característico de mí, ligeramente no descriptivo.
3  Algo característico de mí, ligeramente descriptivo.
4  Bastante característico de mí, bastante descriptivo.
5  Muy característico de mí, extremadamente descriptivo. 

___ 1. Pienso que mucha gente parece ser más agresiva y autoafirmativa 
que yo

___ 2. He dudado en proponer o aceptar una cita con alguien por 
timidez

___ 3. Cuando la comida que me han servido en el restaurante no está 
hecha a mi gusto, me quejo con  el mesero o mesera

___
4. Cuando un vendedor se ha tomado el rato y la molestia de 
mostrarme un producto que después no quiero, paso mal rato al 
decir “NO”

___ 5. Me esfuerzo, como la mayoría de la gente, por mantener mi 
posición

___ 6. En realidad la gente se aprovecha de mí con frecuencia

___ 7. Con frecuencia no sé qué decir a personas atractivas del otro 
sexo

___ 8. Evito llamar por teléfono a instituciones o empresas

___
9. En caso de solicitar un trabajo o la admisión en una institución, 
preferiría escribir cartas o enviar correos electrónicos, a realizar 
entrevistas personales

___ 10. Me resulta embarazoso devolver un artículo comprado

___ 11. Si un pariente cercano y respetado me molesta prefiero esconder 
mis sentimientos antes de expresar mi disgusto

___ 12. He evitado hacer preguntas por miedo a parecer tonto
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___ 13. Soy abierto y franco en lo que respecta a mis sentimientos

___ 14. Si alguien ha hablado mal de mí o me ha atribuido hechos 
falsos, lo (la) busco para saber qué es lo que pasa

___ 15. Con frecuencia, paso un mal rato cuando tengo  que decir que 
“NO”

___ 16. Suelo reprimir mis emociones antes de hacer una escena

___ 17. En el restaurante o en cualquier sitio, protesto por un mal 
servicio

___ 18. Cuando me halagan con frecuencia, no sé que responder

___
19. Si dos personas en el cine o en una conferencia están hablando 
demasiado alto, les pido que hagan silencio o se vayan a hablar a 
otra parte

___ 20. Si alguien se cuela en una fila, le llamo abiertamente la 
atención

___ 21. Expreso mi opinión con facilidad

___ 22. Hay veces en las que simplemente no puedo decir nada

M. León y T. Vargas
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Corrección y puntuación  de la R.A.S. adaptada
Una vez aplicada la R.A.S. se deben convertir lo puntajes de los ítems con redacción inversa (1, 2, 
4, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 18, 22) de acuerdo con la siguiente tabla:
 

Respuesta 0 1 2 3 4 5
Puntaje 5 4 3 2 1 0

Posteriormente se procede a sumar todos los puntajes.  El resultado se ubica  en siguiente tabla:

Puntuación
 R.A.S. adaptada

Porcentaje
 acumulado

Puntuación estándar 
normalizada

Puntuación T

5 .16 -2.94 21

6 a 8 .33 -2.72 23

9 a 15 .49 -2.58 24

16 .65 -2.48 25

17 a 23 .81 -2.40 26

24 a 25 1.14 -2.28 27

26 a 27 1.30 -2.23 28

28 a 29 1.79 -2.10 29

30 2.44 -1.97 30

31 a 33 3.09 -1.87 31

34 a 35 3.90 -1.76 32

36 a 39 4.88 -1.66 33

40 a 41 6.02 -1.55 34

42 6.83 -1.49 35

43 a 44 8.13 -1.40 36

45 a 46 10.24 -1.27 37

47 a 48 12.20 -1.17 38

49 13.82 -1.09 39

50 a 51 16.10 -.99 40

52 a 53 19.51 -.86 41

54 20.81 -.81 42

55 a 56 25.20 -.67 43

57 26.67 -.62 44
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58 a 59 32.36 -.46 45

60 35.77 -.36 46

61 a 62 40.00 -.25 47

63 42.93 -.18 48

64 a 65 47.48 -.06 49

66 50.24 .01 50

67 a 68 55.45 .14 51

69 57.89 .20 52

70 60.98 .28 53

71 65.69 .40 54

72 a 73 68.62 .49 55

74 a 75 73.66 .63 56

76 75.93 .70 57

77 a 78 78.86 .80 58

79 a 80 82.60 .94 59

81 84.72 1.02 60

82 a 83 87.15 1.13 61

8 88.29 1.19 62

85 a 86 91.06 1.34 63

87 91.71 1.39 64

88 a 90 93.82 1.54 65

91 a 92 94.80 1.63 66

93 95.77 1.72 67

94 a 95 96.75 1.84 68

96 96.91 1.87 69

97 a 99 97.89 2.03 70

100 a 101 98.70 2.23 72

102 98.86 2.28 73

103 99.35 2.48 75

105 99.51 2.58 76

108 99.84 2.94 79

110 100 3.00 80
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Se puede utilizar la siguiente tabla como referencia para la interpretación de los puntajes T:

Puntaje T
 29 o menos Muy inferior al promedio

30 a 39 Inferior al promedio
40 a 60 Rango promedio
61 a 70 Superior al promedio

71 o más Muy superior al promedio

Apéndice 2. 

Tabla 3. Matriz de cargas factoriales rotadas (varimax)

Ítem
Factor

1 2 3 4 5 6

Ítem 1 .148 -.021 .584 .108 .114 .187

Ítem 2 .154 .094 .548 .227 .347 -.051

Ítem 3 .733 -.032 .072 .080 .025 .159

Ítem 4 .145 -.053 .087 .077 .108 .733

Ítem 5 .058 .670 -.294 .116 .203 -.049

Ítem 6 .008 .223 .585 .197 -.092 .255

Ítem 7 -.023 .047 .581 .151 .402 -.063

Ítem 8 .014 .001 .199 .697 .181 -.065

Ítem 9 .031 .106 .164 .785 .064 .112

Ítem 10 .145 .066 .028 .662 .030 .320

Ítem 11 -.098 .396 .259 .276 .122 .389

Ítem 12 .085 .347 .199 .311 .440 .262

Ítem 13 .113 .593 .382 .043 -.072 .027

Ítem 14 .245 .574 .159 .024 -.113 .189

Ítem 15 .002 .120 .139 .145 .213 .744

Ítem 16 -.018 .160 .424 -.019 .319 .311

Ítem 17 .792 .083 .055 .079 -.062 .042
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Ítem 18 .101 -.045 .135 .042 .722 .157

Ítem 19 .613 .382 .061 -.007 .086 -.051

Ítem 20 .680 .282 .019 .011 .091 -.016

Ítem 21 .317 .640 .133 .021 .176 -.010

Ítem 22 -.035 .110 .117 .133 .709 .146
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Normas para la presentación de trabajos
en la Revista Costarricense de Psicología

Envío del manuscrito
La Revista Costarricense de Psicología acepta para ser publicados trabajos originales, inéditos y 
que no estén considerados para su publicación en otra revista. El manuscrito deberá ser entregado, 
en formato WORD o RTF, por correo electrónico al director de la revista (beniciogd@uned.ac.cr, 
beniciogd@gmail.com) y a la secretaría de la revista (revista@colpsico.net). Además de hacer 
entrega digital del manuscrito a las direcciones de correo electrónico indicadas arriba, el autor 
principal entregará o enviará por correo postal un CD-ROM con el manuscrito grabado en formato 
WORD o RTF y tres copias impresas del documento. El manuscrito en CD-ROM e impreso deberá 
ser enviado al director de la revista a la siguiente dirección postal: Colegio Profesional de Psicólogos 
de Costa Rica, Apartado 8238-1000, San José, Costa Rica. También se puede entregar directamente 
en las instalaciones Colegio Profesional de Psicólogos en la secretaría de la revista. El director o la 
secretaria de la revista acusarán recibo de los materiales recibidos indicando la fecha de recepción. 
Transcurrido un plazo no superior a los tres meses, se comunicará al autor o autores la aceptación o 
rechazo del original. No se devuelven trabajos que hayan sido rechazados. En el caso de aceptación, 
el autor o autores deberán enviar una carta firmada al  director de la revista y a la secretaría dando 
fe pública de que el trabajo es original e inédito. En dicha nota el autor o autores transferirán los 
derechos de copyright y darán el consentimiento al director y al consejo editorial para utilizar el 
material en otros fines académicos y de divulgación científica. Los documentos presentados al 
Consejo Editorial serán sometidos a revisión por dos árbitros externos (peer reviewed) y, si hay 
dictámenes contradictorios se enviará a criterio de un tercer árbitro externo, con lo cual se incluye 
en el proceso un total de tres árbitros externos. Los evaluadores externos ayudarán a determinar la 
idoneidad de cada artículo. Todos los evaluadores externos son anónimos (doble ciego). El autor 
o autora tendrá derecho a la apelación. Si el Consejo Editorial lo considera necesario lo enviará a 
revisión con otros árbitros.
 
Formato de presentación del manuscrito
Todo trabajo debe seguir el formato de la American Psychological Association (2010). Publication 
Manual of the American Psychological Association (6a. ed.). Washington, DC: Autor. Los trabajos 
de naturaleza teórica, epistemológica o afines desarrollarán  el corpus del documento basado en 
temas y subtemas, si bien siguiendo el esquema general de la APA (ver http://www.apastyle.org/). 
Los manuscritos originales deben venir digitados en hojas de 8.5 x 11 pulgadas (21.5 x 28 cm), con 
márgenes de al menos una pulgada. El tipo y tamaño de la letra debe ser Times New Roman 12-pt. 
Todo el documento debe ser escrito a doble espacio. El orden de la presentación de información  es: 
Título, resumen (abstract), corpus del trabajo, reconocimientos, referencias, notas, tablas, figuras y 
apéndices al final. El Consejo Editorial dará el orden final al manuscrito al incorporar las tablas, las 
figuras, los apéndices etc. En general los manuscritos contarán con una introducción, desarrollo y 
conclusiones. Los trabajos de investigación llevarán, una sección de metodología, resultados y una 
discusión. En la primera página debe venir el título del trabajo de unas 12 palabras, la afiliación 
institucional del o los autores, la dirección postal y el correo electrónico (al pié de la página) y notas 
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al pié en las que se aclara si hubo financiamiento, un resumen (abstract) de un mínimo de 150 y un 
máximo de 250 palabras, seguido de cinco a ocho palabras clave (keywords). Todo título y resumen 
debe presentarse en inglés y en español. El artículo no debe tener notas al pié de página excepto 
las de la primera página. Las notas al pié de página deben ser enviadas al final del documento. Se 
deben seguir los lineamientos de la APA para encabezados y párrafos, abreviaturas, matemáticas 
y estadísticas y unidades de medición. Los manuscritos deben seguir el formato APA de citación 
textual, citas de referencias en el texto y listas de referencias. 

Ejemplos de citas de referencias en el texto

Wirth y Mitchell (1994) encontraron que…

Algunas investigaciones han demostrado que existe relación entre religión e indicadores de salud 
física y mental (Gartner, Larson & Allen, 1991; Koenig, 1990; Levin & Vanderpool, 1991; Maton 
& Pargament, 1987; Paloma & Pendleton, 1991; Payne, Bergin, Bielema & Jenkins, 1991).

Payne et al. (1991) demostraron que…

Nótese el uso de “y”, “&” y “et al.” en idioma español y atienda a las diferencias de puntuación con 
el idioma inglés.

Ejemplos de listas de referencias (revista, libro, artículo o capítulo dentro de un libro)

Koenig, H. G. (1990). Research on religion and mental health in later life: A review and commentary. 
Journal of Geriatric Psychiatry, 23, 23-53.

Paloutzian, R. F. (1996). Invitation to the psychology of religion (2a. ed.). Boston: Allyn y Bacon.
Shea, J. D. (1992). Religion and sexual adjustment. En J. F. Schumaker (Ed.), Religion and mental 

health (pp. 70-84). New York: Oxford University Press.

Las reglas y las construcciones gramaticales propias del idioma español deben respetarse usando 
un formato de español universal. Puede consultarse el libro: 

Real Academia Española (2010). Nueva gramática de la lengua española. Recuperado el 27 de 
Marzo de 2010, de: http://www.asale.org/ASALE/pdf/folletonvagramatica.pdf

Otros aspectos a considerar
La longitud del manuscrito no sobrepasará la cantidad de 25 páginas a doble espacio, incluyendo 
referencias, tablas, imágenes, anexos, etc. Solo en algunas excepciones se aceptarán trabajos que 
superen 25 cuartillas. El Consejo Editorial se reserva el derecho de admitir o rechazar cualquier 
trabajo que reciba. El Consejo Editorial declara que las opiniones de los autores son responsabilidad 
exclusiva de los autores. En caso de que un trabajo sea admitido para su publicación, el autor o 
autores recibirán un ejemplar de la revista y 10 separatas. Todo autor deberá enviar junto con su 
manuscrito un currículo completo. El incumplimiento de las normas de presentación de la Revista 
Costarricense de Psicología será causa de no aceptación de trabajos para su publicación.
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